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Le Conseil national des
barreaux mise sur la PHR pour
lutter contre les
discriminations
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LA DISCRIMINATION
C’EST PAS GRAVE

Banaliser c'est renoncer
face aux discriminations

ORGANISATIONS PROFESSIONNELLES Linstitution représentative de ks profession o’ avocat a diffusé fin juin
une campagne sur fes discriminations dans 240 titres de la presse hebdomadaire régionale. Objectif: donner plus
de poids & son message grace au degrd de proximité existant entre ces publications ef leur audience.
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Liinstitution représentative de la profession d'avocat a
diffuse fin juin une campagne sur les discriminations dans
240 titres de la presse hebdomadaire régionale. Objectif :
donmer plus de poids a son message grace au degré de

proximité existant entre ces publications et leur audience.
OBJECTIF - Atteindre un nouveau public

Depuis plusieurs années, le Conseil national des barreaux (CNB),
institution qui représente les 74 000 avocats en activité en France,
organise des opérations de sensibilisation aux discriminations. 11
propose par exemple depuis six ans une « journée du droit » dans les
collépes qui fait intervenir 500 avocats devant autant de classes, soit
une andience totale denviron 15 000 éléves. Cette année, le théme
chioisi était le harcélement et les discriminations. Lenjeu des
diverses opérations mises en place est double, explique Benoit Joxe,
le directeur de la communication de l'instance : « & sl ale e
BEIGS SO Ry My g by sond viciimnes of e fex aider &
suirrrrarnier b o o lgrr aver des avocals, podre de rdggir a &y
diicrimrimaiion. » Le CNB revendique une présence digitale assex
forte, avec 60 000 abonnés sur LinkedIn, mais « o 5o
exrernirelferment des actenrs o anod, des gens gui son sersiiiiEds & oo
sued-fd », précise le directeur de la communication du CNE. Lenjeu
était de toucher un public qui restait hors d'atteinte des canaux
habituels.

MOYENS - Une insertion dans 240 titres de PHR

Durant la derniére semaine de juin, 240 titres de PHR ont publié une
insertion du Conseil national des barreaux, le plus souvent en
derniére page. Le message invitait les lecteurs & consulter le site
Avocat.fr afin davoir des informations détaillées sur les
discriminations et les moyens de s'en protéger ou dobtenir
réparation des préjudices subis. Un dispositl complémentaire a
accompagne cette insertion qui faisait appel a la radio, au replay, ala
télévision et au weh.

RESULTATS - Un trafic en hansse de plus de 20 %

Le CNB souligne le caractére inédil de celle campagne. « Sire
Preserns ponr & e o diarns s mdoia o proxrmile comme i
PR oot o részaliad e 5o e fermies dle piniyilide s, estime Benoit
Jme. Linstitution table aussi sur une plus grande notoriété de la
profession d'avocat sur ces sujets du quotidien. « Caffe compmaeme o
s o ST savenr au paidl, particaiiérement de ba P,
Limpariance e fvocal surces supeds, ajoute Benoit Joxe. & 'y a pas
seserrrerrd fEvocat gu b fragine dans fes i, dans fes
pretoires, iy o ausst Koot du greoiidien. » 50, selon le CNB, la
presse « Bermier of Eaiforialier « les éléments du message, c'est
surtout la granularité de la PHR qui a joué. « Mo geeves sl demoad
ey g grres clars &5 PO, maiy mows mieiens pas & e
ERATLRrTie e fermies ferrriortany quniee &y PHE, analyse Benoit
Tonwe. S der Clearernie-Mirotoene, i y a cimg fitres de P, soo pi goe
ceret e g PO La PR g vvaimend & c0fe encone plus procke des
derriioirer ef des gens. » Enfin, méme si le phénoméne ne tient pas
uniquement i la campagne menée dans la PHR, le trafic observé sur
le site Avocal fr a connu une croissance de 22 % en juin, 39 % en
juillet et 34 % en aoit. En moyenne, le site enregistre entre 500 (00 et
GO DNND wisites par miois.



